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La mitad de los entrevistados comenté conocer casos donde a la
mujer se le paga menos que a un hombre en el mismo puesto

é¢Conoces algun caso donde a la mujer se le pague menos que a un hombre desempeinandose en el mismo
puesto de trabajo y teniendo las mismas capacidades?
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S I Mujer 65%
Hombre 67% Secundaria o menos 64%
NSE C/C- 67% N 0 49 Ama de casa 63%
Noreste 67% 18 a 24 aios 61%

Trabaja en sector privado 66%

35 a 44 afios 61% 5 1

Base total entrevistas: 521
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No hay un ambito laboral, educativo o econdmico donde se perciba que las mujeres tengan mayores
oportunidades que los hombres. Especialmente, los hombres tienen mejores oportunidades para acceder a
puestos altos de toma de decisiones, tener un trabajo bien pagado y obtener promociones.

¢Quién consideras que tiene mayores oportunidades en los siguientes ambitos laborales, educativos o econémicos?

Tanto hombres
Il Hombres | )
como mujeres
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Mujeres

Acceder a puestos altos de toma de decisiones _ 8
Tener un trabajo bien pagado _— 6

Obtener promociones en el trabajo _— 9
Acceder a cargos publicos _— 4

Acceder a un credito [EENII Y

Estudiar una carrera universitaria _ 8

Base total entrevistas: 521
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P19. ¢Quién consideras que tiene mayores oportunidades en los siguientes ambitos? ¢los hombres o las mujeres?
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En general, para cualquiera de las actividades enlistadas, se considera que tanto hombres como mujeres las pueden realizar. Aunque una quinta
parte de la poblacidn opina que gobernar a México, dirigir un partido politico o gobernar un estado son actividades donde los hombres tienen
mayor capacidad. Por otro lado, una tercera parte de los entrevistados considera que las mujeres tienen mayores capacidades para cocinar, cuidar a
los hijos e hijas y educarlos.

é¢Quién crees que tiene mayor capacidad para realizar las siguientes actividades?

ah Q
Impartir clases en preparatoria _-

Controlar los gastos del hogar
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Realizar trabajos de fuerza
Gobernar a México

Dirigir un partido politico Realizar trabajos manuales

Gobernar un estado
Investigar delitos

Crear leyes para el pais
Practicar deportes

Impartir clases en universidad
Impartir justicia

La creacidn artistica y literaria

P20. ¢Quién crees que tiene mayor capacidad para realizar las siguientes actividades? ¢élos hombres o las mujeres?

Impartir clases en primaria
Cocinar

Impartir clases en secundaria
Realizar las labores del hogar
Educar a los hijos e hijas

Cuidar a los hijos e hijas

B Hombres .Tanto hombres = Mujeres

como mujeres

Base total entrevistas: 521
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Parametros del proyecto
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Ficha técnica

Entrevistas online en México.

Para poder asegurar representatividad a nivel
nacional, los resultados fueron ponderados por
sexo, edad, regidn y por nivel socioeconémico.
Encuesta financiada por PQR Planning Quant.

METODOLOGIA

Del 13 de agosto al 23 de agosto de 2021

PERIODO DE LEVANTAMIENTO
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Personas de 18 afos o mas
residentes del pais.

PUBLICO OBJETIVO Y

REPRESENTATIVIDAD

521 casos con un margen de error de
+/- 4.4% al 95% de confianza.
Cuestionario estructurado con una
duracion aproximada de 18 minutos.

MUESTRA'Y
CUESTIONARIO
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Perfilamiento de la muestra ponderada

Total

Hombre
Sexo
Mujer

18 a 24 afios
25 a 34 afios
m 35 a 44 afios
45 a 54 afios

Mas de 55 afios

A/B/C+

D+/D/E

Noroeste
Norte
Noreste
Centro Norte

S=sBlsS Centro Occidente

Centro Este

Este
Peninsula de Yucatan

Sur

S 100%
L 49%
5%
L 19%
2%

L 21%

L 16%

o 2%

O 18%

L 29%
L 53%
L 8%

7%

7%

L 5%

L 17%
L 32%
9%

L 4%

L 11%

Ocupacion

Total

Desempleado / Jubilado
Trabajador por cuenta propia
Trabajo en el sector privado
Ama de casa

Trabajo en el sector publico
Estudiante

Otro

A
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Descripcion de las regiones

@PlanningQuant

Norte Noreste
o Chihuahua Nuevo Ledn
Durango Tamaulipas
Coahuila
Centro Centro Este
0 Occidente Querétaro
Jalisco Hidalgo
Colima CDMX
Michoacan Morelos
"-_hm Tlaxcala
¢ Puebla
Este Peninsula
Veracruz . de Yucatan
Tabasco Campeche
Yucatin
Quintana Roo

A
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iGracias!!

Tel. 55 5208.3457
planningguant.com

ivan@planningquant.com
alan@planningquant.com

Este proyecto se ha realizado en cumplimiento de la
norma internacional UNE-ISO-20252:2019.
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